COMUNE DI ALBAGIARA

Procedura per la copertura a tempo parziale e determinato di n. 1 posto di istruttore
Amministrativo/Contabile - Istruttore Contabile. Approvazione avviso di manifestazione di
interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri enti per la copertura
di un posto di " Istruttore Amministrativo/Contabile - Istruttore Contabile categoria C,
posizione economica C1, da destinare all' Area Finanziaria.

Verbale n. 1 del 04.10.2018

L'anno duemiladiciotto, il giorno 4 del mese di Ottobre, presso la sede del Comune di
Albagiara Via Cagliari n. 20, alle ore 10.30 si & insediata la Commissione giudicatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro
a tempo determinato part- time per un posto di Istruttore Contabile o Istruttore

Amministrativo Contabile (Cat. C1), nelle persone dei Signori:

— Pilloni Cecilia Presidente
— Dott. Fusco Daniele Componente
— Piras Carla Componente

— Ufficio di segreteria: Scano Francesca

Preliminarmente RICHIAMATI:

- il decreto sindacale n 21 del 03 novembre 2016, concernente la gestione del personale e la
relativa assunzione di responsabilit da parte del Sindaco Dott. Marrocu Marco:
- la deliberazione C.C. n° 6 del 27.02.2018 con Ia quale veniva approvato il bilancio di previsione
per il periodo 2018/2020:
- la deliberazione G.C. n.33 del 30.03.2018 di approvazione del PEG con I'attribuzione di risorse,
obiettivi ed indirizzi ai Responsabili per 'anno 2018;
- la determinazione n. 01 del 31.08.2018 avente ad oggetto: “Presa d'atto aspettativa dipendente
comunale ai sensi dell'art.110 co.5 del TUEL" a firma del Responsabile del Personale/Sindaco Dr
Marrocu Marco
ATTESO CHE
- con deliberazione della Giunta comunale n. 67 del 06/09/2018, dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
tenuto conto delle linee guida fornite in materia dal Dipartimento della funzione Pubblica, &
stato aggiornato il Piano del fabbisogno del personale per il triennio 2018-2020 e nel
rimodulare la dotazione organica dell'ente, & stato definito il seguente piano delle

assunzioni:
ANNO ASSUNZIONI
2018 Una unita categoria C1 a tempo parziale (50% 18 ore settimanali)
e determinato




2019 Una unita categoria C1 a tempo parziale (50% 18 ore settimanali)
e determinato

2020 Una unitd categoria C1 a tempo parziale (50% 18 ore settimanali)
e determinato fino al 02.09.2020

Con medesima deliberazione la Giunta comunale ha espresso la volontd, quale atto di indirizzo, di
dare avvio alla procedura di reclutamento finalizzata all’assunzione, nel 2018, di n. 1 dipendente,
di categoria C, posizione economica C1, con profilo di istruttore Amministrativo- Contabile e/o
Istruttore Contabile, autorizzando, a tal fine, il Responsabile del Servizio competente all'adozione di
tutti gli atti conseguenti, inclusi quelli connessi all’attivazione della procedura prevista dall’art. 34-
bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 € all’attivazione della procedura di mobilita
volontaria in entrata di cui all'art. 30, comma 2bis, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n.68 del 06/09/2018 avente ad oggetto
“ Approvazione Regolamento per utilizzo di graduatorie di altri Enti per assunzione di personale”
VISTA la determinazione del Responsabile del Setffore Amministrativo Contabile n. 238 del
26/09/2018 di nomina dei componenti della Commissione;

VISTI gli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile e constatata I'insussistenza di cause di
incompatibilita con le cariche di Presidente e Componenti della Commissione;

PRENDE ATTO

— dellaregolare costituzione ed insediamento della Commissione Esaminatrice;
_  della inesistenza di situazioni di incompatibilita fra i commissari e i candidati al concorso;
_  che i candidati sono sati convocati per le ore 11.30 per sostenere colloguio conoscitivo.

Del che si & redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sotftoscritto come segue.

Il Presidente; | LiEs. I Component

k s |8 (\,/ R

N2 s\ & 5‘_/\
\
P, J¢] A

e LA LD

L' ufficio di segreteria o AN~




