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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.32 DEL 29/05/2020

OGGETTO:

APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
2020/2022/PIANO OBIETTIVI/IPERFORMANCE DELL'ENTE (ART. 169 DEL
D.LGS. N. 267/2000)
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE sulla presente deliberazione sono stati espressi i parere sensi dell'art. 49 del D.Lgs 267/2000
sostituito dall'art. 3, comma 1, lettera b), legge n. 213 del 2012) e piU precisamente:

Parere favorevole in ordine alla regolaritd contabile dal Responsabile Sign.ra Pilloni Cecilia
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ATTESO CHE:

- con deliberazione di Consiglio comunale n. 9 del 20.02.2020 immediatamente eseguibile, & stata
approvato il DUP per il periodo 2020/2022;

- con deliberazione di Consiglio comunale n. 10 del 18.04.2020, immediatamente eseguibile, & stato
approvato il bilancio di previsione finanziario 2020/2022 redatto secondo gli schemi ex D.Lgs. n. 118/2011;

RICHIAMATI I'art. 107 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e I'art. 4 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, i quali, in attuazione

del principio della distinzione tra indirizzo e conftrollo, da un lato, e attuazione e gestione dall’altro, prevedono

che:

- gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico-amministrativo, ovvero definiscono gli
obiettivi ed i programmi da attuare, adottano gli atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni e verificano
la rispondenza dei risultanti dell’ attivitd amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti;

- i dirigenti spettano i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo.
Ad essi & attribuita la responsabilitd esclusiva dell’attivitd amministrativa, della gestione e dei relativi
risultati in relazione agli obiettivi dell’ente;

RICHIAMATO altresi I'art. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che, negli enti privi di

dirigenza, le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, possono essere attribuite dal sindaco ai responsabili degli

uffici o dei servizi;

VISTI i Decreti sindacali con cui sono stati conferiti per I'esercizio 2020 i seguenti incarichi di posizione

organizzativa:
POSIZIONE ORGANIZZATIVA NOMINATIVO
Area Socio-culturale Dr. Maria Bonaria Secci
Area Amministrativo/finanziaria Sig.ra Cecilia Plloni
Area Tecnica Geom. Pierpagolo Sitzia

VISTO I'art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000, come da ultimo modificato dal D.Lgs. n. 126/2014, il quale prevede che:
“1. La giunta delibera il piano esecutivo di gestione (PEG) entro venti giorni dall’approvazione del bilancio di
previsione, in termini di competenza. Con riferimento al primo esercizio il PEG € redatto anche in termini di
cassa. Il PEG e riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della gestione ed
affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi.

2. Nel PEG le entrate sono articolate in fitoli, fipologie, categorie, capitoli, ed eventualmente in articoli,
secondo il rispettivo oggetto. Le spese sono articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli
ed eventualmente in articoli. | capitoli costituiscono le unitad elementari ai fini della gestione e della
rendicontazione, e sono raccordati al quarto livello del piano dei conti finanziario di cui all’articolo 157.

3. L'applicazione dei commi 1 e 2 del presente articolo & facoltativa per gli enti locali con popolazione
inferiore a 5.000 abitanti, fermo restando I'obbligo di rilevare unitariamente i fatti gestionali secondo la
struttura del piano dei conti di cui all’articolo 157, comma 1-bis.

3-bis. I PEG e deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il documento unico di
programmazione. Al PEG e allegato il prospetto concernente la ripartizione delle tipologie in categorie e dei
programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui all’allegato n. 8 al decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118, e successive modificazioni. Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del
presente testo unico e il piano della performance di cui all'articolo 10 del decreto legislativo 27 oftobre 2009,
n. 150, sono unificati organicamente nel PEG."”

VISTO altresi I'art. 10, comma 1, del D.Lgs. n. 150/2009 e smi;

VISTO il vigente Regolamento comunale di contabilitd;

RICORDATO che questo ente, avendo una popolazione fino a 5.000 abitanti, non & tenuto all’approvazione
del PEG, fermo restando I'obbligo di rilevare unitariamente i fatti gestionali secondo la struttura del piano dei
conti;

RITENUTO comunque opportuno, con il presente provvedimento, procedere all'approvazione del PEG
limitatamente alla ripartizione delle risorse di entrata e di spesa in capitoli, al fine di garantire il raccordo con il
piano dei conti finanziario;

CONSIDERATO che il D.Lgs. 27.10.2009 n. 150 (c.d. Decreto Brunetta), come da ultimo modificato dal D.Igs.
25.05.2017 n. 74, contiene disposizioni di principio, applicabili agli enti locali, che infroducono e disciplinano
nell’ordinamento italiano il ciclo di gestione della performance;

RICHIAMATA la delibera della Commissione Nazionale per la Valutazione, la Trasparenza e I'lntegritd delle
amministrazioni pubbliche (Civit) n. 121 del 09.12.2010 a mente del quale il PEG costituisce lo strumento che
avvia il ciclo della performance in quanto nello stesso, in coerenza con le risorse assegnate, vengono
esplicitati obiettivi, indicatori e valori attesi di risultato;

VISTA la propria deliberazione n.105 del 05/12/2011 di approvazione del Sistema di Misurazione e Valutazione
della Performance;

VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118, emanato in attuazione degli art. 1 e 2 della legge 5 maggio
2009 n. 42 e recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle regioni, degli entilocali e dei loro organismi” e successive modificazioni ed integrazioni;

RICORDATO che a partire dall’anno 2016, a seguito del pieno avvio della riforma dell’ordinamento contabile
contenuta nel D.Lgs. n. 118/2011, assume funzione autorizzatoria il bilancio approvato ai sensi del D.Lgs. n.
118/2011;
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RICHIAMATO daltresi il principio contabile della programmazione all. 4/1 al D.Lgs. n. 118/2011, punto 10, il quale
definisce le finalitd, la struttura, i contenuti e i tempi di approvazione del Piano esecutivo di gestione, secondo
il quale il PEG deve assicurare il collegamento con la struttura organizzativa dell’ente, tframite I'individuazione
dei responsabili della realizzazione degli obiettivi di gestione, gli obiettivi di gestione, attraverso la definizione
degli stessi e degli indicatori per il monitoraggio del loro raggiungimento, le entrate e le uscite del bilancio
attraverso I'articolazione delle stesse al quarto livello del piano finanziario, nonché le dotazioni di risorse
umane e strumentali, mediante I'assegnazione del personale e delle risorse strumentali;

VISTO il piano dei conti finanziario degli enti locali, All. 6 al D.Lgs. n. 118/2011;

DATO ATTO altresi che:

- la definizione degli obiettivi di gestione e I'assegnazione delle relative risorse & stata concordata tra
responsabili di servizio e Giunta Comunale;

- Vi é piena correlazione fra obiettivi di gestione e risorse assegnate;

- lerisorse assegnate sono adeguate agli obiettivi prefissati, al fine di consentire ai responsabili di servizio la
corretta attuazione della gestione;

ACCERTATO che il Piano Esecutivo di Gestione coincide esattamente con le previsioni finanziarie del bilancio

e che gli obiettivi di gestione individuati sono coerenti con gli obiettivi generali dell’amministrazione contenuti

nel bilancio di previsione e nel Documento Unico di Programmazione;

VISTO il verbale del Nucleo di Valutazione associato n. 1/2020, di validazione degli obiettivi di performance

individuale ed organizzativa 2020;

RITENUTO di provvedere all’'approvazione dell'allegato Piano Esecutivo di Gestione 2020/2022 e

all'assegnazione ai responsabili di servizio degli obiettivi ivi collegati per il conseguimento degli stessi;

VISTI:

il D.Lgs. n. 267/2000;

il D.Lgs. n. 118/2011;

il D.Lgs. n. 165/2001;

il D.Lgs. n. 150/2009;

lo Statuto comunale;

il vigente Regolamento comunale di contabilitd;

il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi

All'unanimitd dei voti espressi dai presenti in modalitd on line sulla piattaforma Skype

DELIBERA

DI APPROVARE, ai sensi dell’art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000, il Piano esecutivo di gestione (PEG) / Piano della

Performance per il periodo 2020/2022 che si allega al presente provvedimento quale parte integrante e

sostanziale;

DI DARE ATTO che:

- il Piano Esecutivo di Gestione & coerente con il DUP e con le previsioni finanziarie del bilancio di previsione
2020/2022 e, per il primo anno, contiene anche le previsioni di cassa;

- lerisorse assegnate airesponsabili di servizio sono adeguate agli obiettivi prefissati;

- l'acquisizione delle entrate e I'assunzione di impegni di spesa & di competenza dei responsabili di servizio,
fitolare di posizione organizzativa che vi provvederanno mediante I'adozione di apposite determinazioni
nell’ambito degli stanziamenti previsti e in attuazione delle linee generali di indirizzo contenute negli atti di
programmazione generale e nel presente Piano Esecutivo di Gestione;

DI DARE ATTO il Piano Esecutivo di Gestione risulta formato dagli obieftivi di performance individuale da

attribuire, secondo le vigenti disposizioni normative e dei documenti di programmazione,a ciascun

responsabile di servizio, titolare di posizione organizzativa, formalmente individuato dal Sindaco, nonché dagli
obiettivi di performance organizzativa da assegnare ai responsabili medesimi;

DI STABILIRE che, fermo restando la competenza del Consiglio comunale nelle materie indicate dall’art. 42 del

D.Lgs. n. 267/2000 e quanto previsto dall'art. 175 del D.Lgs. n. 267/2000, devono essere autorizzate dalla

Giunta, mediante apposita deliberazione, le spese connesse a o discendenti da:

- incarichi di patfrocinio e rappresentanza legale in giudizio;

- erogazione di confributi/trasferimenti non espressamente previsti in atti fondamentali del Consiglio e non
disciplinati da specifici regolamenti;

- convenzioni/accordi/ecc.;

DI SOTTOPORRE i responsabili di servizio a valutazione dell’efficacia, efficienza ed economicita dell’azione

condoftta in relazione airisultati conseguiti sulla base degli obiettivi assegnati;

DI TRASMETTERE il provvedimento:

- aiResponsabili dei servizicomunali, fitolari di posizione organizzativa;

- al Nucleo di valutazione associato;

Con separata palese votazione espressa dai presenti in modalitd on line

DICHIARARE la relativa deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n.

267/2000.

R QS U U G
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